Alagoa Grande, terca feira, 03 de dezembro de 2024.

IATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 166/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALAGOA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas
atribuic@es legais e de acordo com a Lei Organica do municipio,
e considerando as disposicdes de Lei Municipal n.°1.022 de 30
de outubro de 2009, bem como da Lei Municipal n.°1.455 de 20
de maio de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, UESLEY AYRES DA SILVA, para
ocupar interinamente o cargo de COMANDANTE DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se e publique-se.

Alagoa Grande, 03 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 167/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigbes previstas na Lei Orgéanica
do Municipio, considerando as disposi¢Ses do art. 4°, da Lei
Municipal N° 1.508, de 11 de margo de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comisséo Organizadora do Concurso
Pdblico, que sera responsavel por todos os atos e
procedimentos necessarios para o planejamento e execugéo de
Concurso Puablico no ambito da Prefeitura Municipal de Alagoa
Grande/PB, ficando assim constituida:

|- PEDRO PAULO CARNEIRO DE FARIAS NOBREGA,
matricula n® 5972, Presidente;

I — CARMEN AENETANEA MARQUES PEREIRA,

matricula n° 650, secretaria;

Il — JOSICLEIDE PEREIRA DE SOUSA BARBOSA,

matricula n° 3063, membro.
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Oficial )

corcee” 5 ANO LI

Paragrafo Unico. Fica designado como Membro
Suplente da citada Comissdo DANILLO SOSTENES DA
CUNHA HIPOLITO E SILVA, matricula n® 7757.

Art. 2° - Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Alagoa Grande, 03 de dezembro de 2024.

DECRETO N° 84/2024.

ACRESCENTA O ANEXO Il AO
DECRETO N° 77, DE 06 DE
NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALAGOA
GRANDE, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes
conferidas pela Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no Art. 2°, da Lei Municipal n® 1.508, de 11 de marco
de 2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica acrescentado o Anexo Il, ao Decreto
Municipal n° 77, de 06 de nhovembro de 2024, que dispde sobre
as atribuigBes dos cargos efetivos objeto do concurso publico
regidos pela Lei Municipal n® 1.508, de 11 de marco de 2024.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 03 de dezembro de 2024.

ANT DA SILVA SOBRINHO

ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS
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NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL: Atribui¢c8es definidas através dos atos
legislativos que regulamentam a profissdo. Executar e
supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento,
diagnostico e tratamento dos pacientes em seus aspectos
sociais (publico interno e externo); identificar e analisar
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra
ordem e aplicar aos processos basicos do servico social e
demais atividades inerentes a especialidade; contribuir para o
tratamento e prevengdo de problemas de origem psicossocial
e econdmica que interferem no tratamento médico; executar

outras atribui¢tes afins.

BIOQUIMICO: Programar, orientar, executar e supervisionar
atividades farmacéuticas e laboratoriais de analises clinicas, a
analise de toxinas, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

Executar outras tarefas pertinentes ao cargo.

BIOMEDICO: Atuar em equipes de saude, a nivel tecnoldgico,
nas atividades complementares de diagnésticos; analisar
amostras de materiais biolégicos, bromatolégicos e
ambientais; coletar e preparar amostras e materiais;
desenvolver pesquisas técnico-cientificas; atuar em bancos de
sangue e de células tronco hematopoiéticas; realizar demais

atividades inerentes ao cargo.

ENFERMEIRO (ATENCAO PRIMARIA): Distribuir, instruir e
controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica,
referentes a enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e
distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes;
verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes; aplicar
sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes
de sangue e plasma; coletar e classificar sangue, determinado
seu tipo e fator RH; auxiliar cirurgidées, como instrumentador,
durante as operacdes; fazer curativos pos-operatorio delicados
e retirar pontos, auxiliar médicos na assisténcia a gestantes
em partos normais ou em casos operatorios; prestar 0s
primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do
planejamento e implantag&o de programas de salde publica e
de educagdo em salde da comunidade; padronizar o

atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-
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profissional dos agentes de salde comunitaria e auxiliares de
enfermagem; avaliar o desempenho técnico-profissional dos
agentes de saude comunitéria e auxiliares de enfermagem;
supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade;
executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e
procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras
aos grupos operativos relacionados a sua formacao
profissional; realizar visitas domiciliares periédicas e iniciantes
na area abrangente; buscar ativamente casos prioritarios
dentro do projeto da area de atuagéo para insergdo nos grupos
operativos desenvolvidos; elaborar relatérios sobre assuntos

pertinentes a sua area; desempenhar tarefas afins.

ENFERMEIRO SAMU: Supervisionar e avaliar as acdes de
enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar movel;
executar prescricbes médicas por telemedicina; prestar
cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a
pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisbGes imediatas; prestar assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente e ao recém-nato; realizar partos;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de
pessoal de salde em urgéncias, particularmente nos
programas de educacdo continuada; fazer controle de
gualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao;
responsabilizar-se em controlar o uso e reposicdo de
psicotrépicos e entorpecentes nas viaturas, mediante receita
médica, contendo carimbo e CRM nos receituarios; fazer
previsdo de materiais, equipamentos e roupas necessarios ao
atendimento conforme

pré-hospitalar, rotinas  pré-

estabelecidas; subsidiar 0s responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades
de educacédo continuada da equipe; conhecer equipamentos e
realizar manobras de extragdo/retirada no manual de vitimas;
obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica

de Enfermagem; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.

ENFERMEIRO PLANTONISTA: Realizar atividades inerentes
ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n.° 94.406,
de 08 de junho de 1987, que regulamenta a Lei n.° 7.498, de
25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da

enfermagem e déa outras providéncias. Prestar assisténcia aos
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usuarios dentro da rede de servigos do Municipio. Implementar
acOes para a promogao, prote¢do e recuperacao da saude dos
usuarios do SUS dentro Municipio. Coordenar e orientar as
acOes de Saude desenvolvidas pela equipe de Enfermagem.
Planejar e supervisionar os servigos dos setores onde estéo
lotados. Participar de equipe multiprofissional na definicdo das
acOes de saude, na elaboracdo de diagnésticos, projetos e
programas de salde. Elaborar e manter atualizado o manual
de normas e rotinas no atendimento de enfermagem. Conferir
registros de ocorréncias e elaborar relatérios das atividades.
Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como propor
alteracdes. Participar na previsdo, provisdo e controle de
material. Realizar supervisdo, treinamento e avaliacdo do
pessoal de enfermagem. Participar da elaboracdo de
programas, normas e rotinas visando sistematizar a melhoria
da qualidade das acfes de assisténcia ao trabalhador.
Executar outras tarefas pertinentes ao cargo.

FARMACEUTICO: Realizar manipulagbes farmacéuticas e
fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos; manipular
drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as
prescricdes médicas; manter registro permanente do estoque
de drogas; fazer requisicbes de medicamentos, drogas e
materiais necessarios a farmécia; examinar, conferir, guardar
e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmécia; ter
custodia de drogas toxicas e narcéticos; realizar inspecdes
relacionadas a manipulacdo farmacéutica e aviamento de
receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro
de sua competéncia; fiscalizar as drogarias, farmécias e
estabelecimentos de manipulagdo do municipio; executar
tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA: AtribuicBes definidas através dos atos
legislativos que regulamentam a profissdo, como efetuar
atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar
atendimentos  fisioterapicos  diversos, indicando as
providéncias a serem tomadas para estabelecer a saude do
paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua area de atuacao;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do

trabalho; executar outras atribui¢des afins.
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FONOAUDIOLOGO: Identificar problemas ou deficiéncias
ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas proprias
de avaliagcdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de
diccao, impostacdo da voz e outros, com a finalidade de
possibilitar o aperfeicoamento e ou a reabilitagdo da fala;
Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames
fonéticos da linguagem, audiometria, gravacdo e outras
técnicas. Efetuar o encaminhamento de pacientes a
especialistas, para a eliminacdo ou amenizacdo dos
problemas constatados, orientando-o, fornecendo
indicacdes e relatério complementar do diagndstico.
Participar de equipes multiprofissionais para a identificagdo
de disturbios de linguagem em suas formas de expressao e
audicdo. Elaborar programas e técnicas para a aplicagdo em
alunos da rede municipal de ensino, visando a melhoria de
postura da voz. Elaborar relatérios e pareceres pertinentes a
sua &rea de atuacgao, executar outras atribuicées afins.
MEDICO PSF: Executar atividades relacionadas ao
Programa Saude da Familia - PSF, relativas a superviséo,
planejamento, coordenagdo, programagdo ou execugdo
especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protecdo da saude individual e familiar, ligadas
a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico e
cirdrgico do organismo humano; Executar outras tarefas
pertinentes ao cargo.

NUTRICIONISTA: Planejar, orientar e supervisionar a
execucdo das atividades relacionadas a area de alimentacéo
e nutricdo sob sua responsabilidade; planejar e elaborar os
cardapios, de acordo com as necessidades de sua clientela;
orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o
preparo, distribuicdo das refeicbes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicao; orientar e
supervisionar o0s servigos nas areas de coccao dos géneros
alimenticios, de acordo com o cardapio do dia; planejar e
racionar a quantidade de géneros alimenticios necessarios,
de acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo
mensal das refeicdes, por meio de fichas de controle diério,
saida de alimentos da despensa, cotacdo de precos e
namero de refeigbes servidas; elaborar periodicamente

tabelas e quadros demonstrativos do consumo de géneros

PREFEITURA DE

Gabinete do LAGOA
Prefeito G_“ANI:E
O Fobethe Continue




Orgio Oficial do Municipio criado pela Lei N© 240, de 07 de maio de 1969

Alagoa Grande, terca feira, 03 de dezembro de 2024.

alimenticios; elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo
a disponibilidade de recursos humanos no més, para
atendimento da demanda de consumo prevista; programar e
desenvolver o treinamento do servigo do pessoal da area de
nutricdo, objetivando racionalizar e melhorar o padréo

técnico dos servicos.

ODONTOLOGOS (PSF): Diagnosticar e tratar de afec¢des da
boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica; Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o
perfil de saude bucal da populagdo adstrita; Realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 01/96) e na
Norma Operacional de Assisténcia a Saide (NOAS); Realizar
o tratamento integral, no ambito da atencdo basica, para a
populacdo adstrita; Encaminhar e orientar os usuarios que
apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar
atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatérias; Prescrever medicamentos e
outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; Executar as acbes de
assisténcia integral, aliada a atuacao clinica a sadde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de
acordo com o planejamento local; Coordenar agdes coletivas
voltadas para a promogdo e prevengdo em saude bucal;
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as

acles; executar outras atribuicdes afins.

PEDAGOGO: Coordenar a elaboracdo e a execucdo da
proposta pedagdgica do érgéo; assegurar o cumprimento dos
dias letivos estabelecidos; velar pelo cumprimento do plano de
trabalho de cada docente/instrutor; prover meios para a
recuperacdo dos alunos de menor rendimento; promover a
articulagdo com as familias e a comunidade, criando
processos de integragdo da sociedade com o 6rgao; informar
0s pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagogica
do 6rgdo; coordenar, no ambito do 6rgéo, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes,
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em colaboragdo com os docentes/instrutores e familias;
elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de
ensino ou do érgao; elaborar, acompanhar e avaliar os planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ ou rede de ensino e do 6rgdo, em relagdo a
aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais; acompanhar e supervisionar
o funcionamento do 6rgéo, zelando pelo cumprimento da
legislacdo e normas educacionais e pelo padréo de qualidade

de ensino.

PROCURADOR MUNICIPAL: Representar o municipio em
assuntos judiciais e extrajudiciais; planejamento, coordenacéao,
controle e execucdo das atividades juridicas do
municipio; orientar a atuagdo dos servidores; propor a nulidade
de atos administrativos do municipio; receber citacoes,
notificagBes e intimacgdes judiciais ou extrajudiciais; propor
acbes judiciais e processos administrativos; prestar
assessoramento ao Chefe do Poder Executivo; emitir
pareceres em processos juridicos Exercer atividades de

consultoria juridica.

PROFESSOR NIVEL”A” - POLIVALENTE : Planejar e
promover atividades educativas juntos as criancas de zero a
seis anos, em unidade com alunos de periodo parcial, segundo
o desenvolvimento do educando, objetivando facilitar seu
desempenho, nos sentidos de autonomia e cooperacao,
explorando as experiéncias significativas, com vistas ao seu
desenvolvimento integral; elaborar seu plano de trabalho,
selecionando atividades e estratégias que atendam aos
objetivos propostos; observar constantemente o educando,
procurando identificar necessidade nas caréncias de ordem
social, psicolégica, material ou de saude que possam interferir
no seu desenvolvimento, encaminhando-o0 as servigos
especializados de assisténcia; planejar as atividades do curso,
sob a orientagdo da Assessoria Pedagodgica, selecionando ou
preparando textos e materiais pedagogicos adequados, para
obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o
relacionamento educadoreducando; registrar as atividades

(relatérios) desenvolvidos no curso e todas as ocorréncias
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pertinentes para possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento
do aluno; programar e participar de reunides do conselho da
escola e com os pais e responséaveis dos educandos sob sua
responsabilidade, esclarecendo-os quanto a ag¢édo educativa
desenvolvida junto as criangas; participar do trabalho coletivo
da equipe escolar, inclusive participagdo nos grupos de
formacao permanente e reunides pedagogicas;
responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e conservacéo
de equipamentos e instrumentais em uso nos ambiente
especiais proprios de sua area curricular; fornecer ao
coordenador escolar relagcdo de material de consumo
necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares;
participar do horario de trabalho pedagdgico -coletivo;
participar, no contexto escolar e/ou fora deste, de encontros
que proporcionem formagdo permanente; executar outras

tarefas pertinentes ao cargo.

PROFESSOR NIVEL “B” - CIENCIAS: Elaborar planos de
aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir
provas; cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas
individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais;
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educagéo fisica e artistica; auxiliar
no controle e distribuicio de merenda escolar; avaliar o
potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja 0 maximo
de aproveitamento e 0 minimo de evasao escolar; comunicar
aos responséveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de
acompanhamento especial; participar de reunifes junto ao
Orgéo Municipal de Educac&o; promover reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola e promover campanhas para auxilio a criangas
carentes, de acordo com orientagBes recebidas; zelar pela
seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horario
escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os
primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada;
incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e salde;

participar das campanhas de vacinacao, bem como comunicar
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ao Orgdo Municipal de Salde o surgimento de doencas
contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas

escolares; realizar outras tarefas afins.

PROFESSOR NIVEL “B”- EDUCACAO FISICA: Reger salas
de aula em atividades de educacao fisica, desportivas e de
laser; atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para
crianga, adolescentes e adultos; divulgar atividades esportivas
e de lazer; reger atividades esportivas e de lazer; atuar na area
de ensino e pratica esportiva; elaborar programas e plano de
trabalho, controle e avaliacdo de rendimento; organizar e
acompanhar turmas de competicbes e excursdes ainda que
fora do Municipio; manter disciplina; organizar e participar de
reunides; colaborar na conservacédo da ordem do ambiente de

trabalho; desempenhar tarefas afins.

PROFESSOR NIiVEL “B” - INGLES: Elaborar planos de aulas,
de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas;
cumprir 0 programa estabelecido; preencher as fichas
individuais, boletins e folhas de programacao dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais;
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educacéo fisica e artistica; auxiliar
no controle e distribuicdo de merenda escolar; avaliar o
potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo
de aproveitamento e 0 minimo de evasao escolar; comunicar
aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de
acompanhamento especial; participar de reuniées junto ao
Orgéo Municipal de Educac&o; promover reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola e promover campanhas para auxilio a criangas
carentes, de acordo com orientages recebidas; zelar pela
seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horério
escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os
primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada;
incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e salde;
participar das campanhas de vacina¢cdo, bem como comunicar

ao Orgdo Municipal de Salde o surgimento de doencas
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contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas

escolares; realizar outras tarefas afins.

PROFESSOR NIVEL “B” — MATEMATICA: Elaborar planos
de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir
provas; cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas
individuais, boletins e folhas de programacao dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais;
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educagéo fisica e artistica; auxiliar
no controle e distribuicio de merenda escolar; avaliar o
potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja 0 maximo
de aproveitamento e 0 minimo de evasao escolar; comunicar
aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de
acompanhamento especial; participar de reunifes junto ao
Orgéo Municipal de Educacdo; promover reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola e promover campanhas para auxilio a criancas
carentes, de acordo com orientagBes recebidas; zelar pela
seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horério
escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os
primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada;
incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e salde;
participar das campanhas de vacinacao, bem como comunicar
ao Orgdo Municipal de Saide o surgimento de doencas
contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas

escolares; realizar outras tarefas afins.

PROFESSOR NIVEL “B”- GEOGRAFIA: Elaborar planos de
aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir
provas; cumprir 0 programa estabelecido; preencher as fichas
individuais, boletins e folhas de programacgdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais;
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educagéo fisica e artistica; auxiliar
no controle e distribuicio de merenda escolar; avaliar o
potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja 0 maximo

de aproveitamento e 0 minimo de evasao escolar; comunicar
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aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de
acompanhamento especial; participar de reunifes junto ao
Orgéo Municipal de Educacéo; promover reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola e promover campanhas para auxilio a criangas
carentes, de acordo com orientagBes recebidas; zelar pela
seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horario
escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os
primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada;
incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e salde;
participar das campanhas de vacina¢do, bem como comunicar
ao Orgdo Municipal de Salde o surgimento de doencas
contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas

escolares; realizar outras tarefas afins.

PROFESSOR NIVEL “B”- HISTORIA: Elaborar planos de
aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir
provas; cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas
individuais, boletins e folhas de programacgdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais;
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educacgéo fisica e artistica; auxiliar
no controle e distribuicdo de merenda escolar; avaliar o
potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja 0 maximo
de aproveitamento e 0 minimo de evasao escolar; comunicar
aos responsaveis pelos servigcos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de
acompanhamento especial; participar de reuniées junto ao
Orgéo Municipal de Educacéo; promover reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola e promover campanhas para auxilio a criangas
carentes, de acordo com orientages recebidas; zelar pela
seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horario
escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os
primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada;
incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e salde;

participar das campanhas de vacinac¢do, bem como comunicar
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ao Orgdo Municipal de Salde o surgimento de doengas
contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas

escolares; realizar outras tarefas afins.

PSICOLOGO: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais dos individuos,
grupos e instituicbes; diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais e mentais e de adaptacdo social; planejar
estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar
paciente durante o processo de tratamento ou cura; avaliar
comportamento individual, grupal e institucional; aprofundar o
conhecimento das caracteristicas individuais, das situacdes e
problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios,
ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua dinamica
inter e intra-psiquica e suas relagdes sociais, para orientar-se
no diagnéstico e atendimento psicologico; realizar outras
tarefas afins.

PSICOPEDAGOGO: integrar a Equipe Multidisciplinar no
atendimento dos alunos da Rede Municipal de Ensino;
Participar de equipe de diagndstico, realizando a avaliagédo
psicopedagdgica dos alunos com Necessidades Educacionais
Especiais; Aplicar técnicas de avaliagdo, tais como: Teste de
Desempenho Escolar; Provas Operatérias Piagetianas;
Entrevistas Operativas Centrada na Aprendizagem e outros;
Estabelecer o plano de trabalho psicopedagdgico; Realizar
atendimento psicopedagogico individual ou em grupo
conforme indicagéo; Exercer suas atividades de acordo com o
conselho de ética profissional; Elaborar relatérios técnicos
tanto individual quanto interdisciplinares; Emitir laudos e
pareceres técnicos sobre assunto da area; Fornecer dados
estatisticos de sua atividade; Projetar, dirigir, ou efetuar
pesquisas psicopedagdgicas; Participar, quando solicitado, da
Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo
aspectos preventivos e terapéuticos ligados a assuntos
psicopedagoégicos; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato; realizar outras tarefas

afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Atribuicdes definidas através
dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como

participar de equipes interdisciplinares na elaboracdo e

Rua Conego Firmino Cavalcante, SN

Centro, Alagoa Grande/PB. CEP: 58388-000
Telefone: (83) 3273-1004, E-mail: gapreag@bol.combr
Acesse: www.alagoagrande.pb.gov.br

execucdo de politicas de salde que exijam sua participagao;

planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar
programas de saude que exijam sua participagao; participar de
estudos e pesquisas na area de saude; orientar, supervisionar,
controlar e avaliar estagios sob a sua responsabilidade; prestar
assisténcia direta a pacientes; executar outras atribuicées

afins.

NiVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO/MEDIO TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO: Atender ao publico, interno e
externo, prestando informag6es, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as
chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para
obter ou receber informag@es; duplicar documentos diversos,
operando maquina propria, ligando-a e desligando-a,
abastecendo-a de papel e tinta, regulando o niumero de copias;
datilografar e digitar textos, documentos, tabelas, e outros
originais; operar microcomputador, utilizando programas
basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informagcBes, bem como consultar registros; arquivar
processos, leis, publica¢des, atos normativos e documentos
diversos de interesse da unidade administrativa, segundo
normas preestabelecidas; receber, conferir e registrar a
tramitacao de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo; autuar documentos e preencher fichas
de registro para formalizar processos, encaminhando-os as
unidades ou aos superiores competentes; coletar dados
relativos a impostos, realizando pesquisas de campo, para
possibilitar a atualizagdo dos mesmos; efetuar calculos
simples de areas, para a cobranca de tributos, bem como
célculos de acréscimos por atraso no pagamento dos mesmos;
informar requerimentos de imoveis relativos a construcéo,
demolicdo, legalizacdo e outros; controlar estoques,
distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposicdo de acordo com as normas preestabelecidas;
receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado;
preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as

informagbes e os documentos originais; elaborar, sob

orientacdo, demonstrativos e relagbes, realizando o0s
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levantamentos necessarios; fazer célculos simples; executar
tarefas afins. O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo
de servigcos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar visitas
domiciliares, seguindo plano e rotina de servigo, para prestar
pequenos cuidados de enfermagem e difundir nogSes gerais
de salde e saneamento junto a populagdo. Realizar visitas a
gestantes, maes, criangas, escolares e pacientes de hospitais
e outras instituicdes de saude, efetuando entrevistas e fazendo
observacdes, para estimar e estimular a frequéncia dessas
pessoas aos servicos de saude. Atuar em campanhas de
prevencdo de doencas, aplicando testes de vacinas dentro e
fora da unidade sanitaria, para assegurar a protegao,
manutencao e recuperacao da saude da populagdo. Atender a
gestante durante o pré-natal, verificando peso, pressao
arterial, orientando sobre higiene, amamentacao, vacinagéo e
outros atendimento necessarios, de acordo com as normas e
rotinas do servigo, para reduzir as possibilidades de ocorréncia
de problemas na gestacdo. Desenvolver trabalhos com
individuos e grupos, participando de campanhas de prevengéo
de doencas e divulgagéo os servigos de salde, com vistas a
contribuir para o desenvolvimento do saneamento basico da
populacdo. Inventariar ocorréncia de casos de doencas
transmissiveis, orientando os portadores com relacédo as suas
necessidades e ao atendimento béasico nas unidades de
salide, para assegurar a sua pronta recuperagdo. Realizar
bloqueio, apbés confirmacdo dos casos notificados e
levantamento vacinal da populacdo, anotacdo em formulario
proprio a época e o tipo de vacina aplicada para evitar
proliferacdo de doencgas. Executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE TRANSITO: Cumprir e fazer cumprir a legislagéo
municipal e as normas de transito no ambito de suas
respectivas atribuicdes; Operar o transito de veiculos,
pedestres, animais e promover o desenvolvimento da
circulacdo e seguranga de ciclistas; Operar o sistema de
sinalizagdo, os dispositivos e os equipamentos do controle
viario; Orientar e comunicar os acidentes de transito; Fiscalizar
o transito, autuar e aplicar as medidas as medidas
administrativas pertinentes as infragbes de circulacao,

estacionamento e parada previstas no Cédigo Brasileiro de
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Tréansito, notificando os infratores; Atuar em conjunto com 0s
6rgaos policiais nas situag6es especificas de represséo ao uso
irregular de veiculos nas circunstancias a serem especificadas
pela Superintendéncia de Transito; Estabelecer a ronda de
transito, com o objetivo de manter a circulagdo adequada dos
veiculos; Participar dos projetos e programas de educacao e
seguranga no transito, de acordo com o que foi estabelecido
pelo CONTRAN; Orientar
contribuinte sobre as normas de transito e s medidas de

e prestar informagBes ao
segurancga; Fiscalizar os eventos para garantir a livre
circulagdo de veiculos e pedestres com seguranga; Fiscalizar
o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos por
veiculos automotores ou pela sua carga; Fiscalizar, autuar e
aplicar medidas administrativas cabiveis as infragbes por
excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos; Conduzir
veiculos utilizados na fiscalizagdo de transito, atuar na
aplicacdo das infracbes de competéncia estadual através de
convenio, conforme previséo legal do CTB; executar outras
atribuicBes afins. O exercicio do cargo podera exigir a
prestacéo de servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho

externo.

AGENTE ARRECADADOR: Arrecadar receitas municipais;
executar procedimentos de fiscalizag&o de receitas municipais
executar atividades de

no ftransito de mercadorias;

monitoramento de contribuintes de baixa capacidade
contributiva; efetuar vistorias e diligéncias para coleta de
informagOes e documentos; realizar contagem fisica de
estoques e examinar a respectiva documentacdo fiscal;
coordenar e executar atividades de apoio técnico
especializado na area tributaria; executar atividades de
captacdo, guarda e distribuicdo dos recursos publicos
municipais; executar atividades de administracdo das
aplicagbes no mercado financeiro dos recursos publicos
municipais, da divida publica municipal e do patrimoénio de
titulos mobiliarios do Municipio; executar atividades relativas a
operacionalizacdo do sistema financeiro e de contabilidade;
efetuar a execucdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e
contabil do Municipio; subsidiar a elaboragéo da programacéo
financeira do Municipio; subsidiar a elaboragdo dos

Demonstrativos Contabeis do Balango Geral do Municipio,
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bem como os exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
planejar, coordenar e executar as demais atividades de apoio
técnico especializado inerentes ao funcionamento da(s)
Secretaria(s) nas areas financeira, contabil, orcamentaria,
patrimonial, previdenciaria, tecnolégica, de recursos humanos

e de administracéo geral.

GUARDA MUNICIPAL:

previamente determinados; conduzir veiculos oficiais quando

Exercer vigilancia em locais
em servico de vigilancia; realizar ronda de inspecdo em
intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar
roubos, incéndios e danos nos edificios, pragas, jardins,
materiais sob a sua Guarda Municipal, etc.; fiscalizar a entrada
e saida de pessoas e de veiculos pelos portdes de acesso sob
sua vigilancia, vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e
verificar as autorizagBes para ingresso nos referidos locais;
zelar pelas condigGes de ordem e asseio nas areas sob sua
responsabilidade; investigar quaisquer condigfes anormais
que tenha observado; responder as chamadas telefénicas e
anotar recados; levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes quaisquer irregularidades
verificadas; executar tarefas afins. O exercicio do cargo podera
exigir a prestacdo de servicos a noite, domingo e feriados, e

trabalho externo.

MONITOR DE CRECHE: Apoiar o educador nas acdes de
cuidar e educar, procurando se espelhar em sua maneira de
agir, falar e gesticular; auxiliar as criangas na higiene pessoal,
sempre gque necessario e nos horarios estabelecidos pela
coordenacéo da creche; Colaborar com o educador na hora do
repouso, organizando os colchonetes, lengois, travesseiros e
fronhas, para maior conforto das criangas; Responsabilizar-se
pelas criangas que aguardam os pais apés o horario de saida
da creche, zelando pela sua seguranca e bem-estar; Fazer a
limpeza e desinfeccao dos brinquedos e demais equipamentos
de recreacdo; Oferecer e/ou administrar alimentagdo as
criangas nos horéarios pré-estabelecidos, de acordo com o
cardapio estipulado por faixa etaria; Cuidar da higienizagédo
das criangas visando a saude e bem estar; Estimular a
participacdo das criancas nas atividades de grupo como jogos
e brincadeiras, visando o desenvolvimento das mesmas; Fazer
anotacdes relatando os

nas agendas das criancas
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acontecimentos do dia para manter as maes informadas;
Auxiliar nas atividades pedagogicas de acordo com a
orientacéo da professora; Zelar e controlar os objetos e roupas
individuais das criancas e da creche; executar outras
atribuicBes afins. O exercicio do cargo podera exigir a
prestacdo de servigcos a noite, domingo e feriados, e trabalho

externo.

MOTORISTA CATEGORIA “D”: Dirigir veiculos, observando
a sinalizagéo, a velocidade e o fluxo de transito; transportar
pessoas, materiais, maquinas e equipamentos, conduzindo-os
aos locais determinados; dirigir com cautela e moderacéo;
garantir a seguranca das pessoas (pedestres e passageiros);
executar servicos de entrega e de retirada de materiais, de
documentos, de correspondéncias, de volumes e de
encomendas, assinando ou solicitando o protocolo que
comprova a execuc¢do do servico, controlar carga e descarga
de materiais e maquinas; zelar pela conservacao de materiais,
de equipamentos, de mdveis, de utensilios e de documentos
transportados, atender a legislacdo, usando cinto de
seguran¢a e observando as demais normas de segurancga
inerentes a funcgao; zelar pela manutencao e conservagéo do
veiculo; verificar o estado dos pneus, o do nivel de
lubrificantes, o do combustivel e o da agua; verificar e testar os
sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se de suas
condi¢des; comunicar a falhas do veiculo para as chefia
superior e solicitar os devidos reparos, vistoriar o veiculo,
certificar-se das condi¢des de funcionamento; providenciar o
abastecimento de combustivel, de 4gua e de lubrificante para
o veiculo; manter o veiculo limpo (internamente e
externamente); manter a documentagéo legal em seu poder
durante a realizagdo dos servicos e zelar pela mesma;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do
servigo e orientagdo superior. O exercicio do cargo podera
exigir a prestacdo de servigos a noite, domingos e feriados, e
trabalho externo.

MOTORISTA CONDUTOR (SOCORRISTA): Transportar a
equipe de socorro até o local do incidente Sinalizar a
passagem da ambulancia para evitar acidentes; auxiliar na
assisténcia a vitima Conduzir a ambulancia para o hospital

guando necessario; zelar pela seguranca e bem-estar do
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paciente e dos demais ocupantes do veiculo; atender
prontamente as chamadas de saida; usar Equipamentos de
Protecdo Individual necessario;

quando participar de

treinamentos, reunides e cursos quando convocado;
estabelecer contato com a central de regulacdo médica e

seguir as suas orientagdes.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Desempenhar atividades
técnicas de enfermagem, prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob a supervisao do enfermeiro; organizar o ambiente
de trabalho; trabalhar conforme as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; o exercicio do cargo podera
exigir a prestacdo de servigos a noite, domingos e feriados, e
trabalho externo.

TECNICO DE LABORATORIO: Efetuar a coleta de material,
empregando as técnicas e o0s instrumentos adequados;
manipular substancias quimicas, fisicas e biolégicas, dosando-
as conforme especificagdes, para realizacdo de exames
requeridos; realizar exames hematolégicos, coprolégico, de
urina e outros aplicando técnicas especificas e utilizando
aparelhos e reagentes apropriados, a fim de obter subsidios
para diagndsticos clinicos; registrar resultados dos exames em
formularios especificos, anotando os dados e informacdes
relevantes, para possibilitar a agdo médica; zelar pela
conservacao dos equipamentos que utiliza; controlar o material
de consumo do laboratério; verificando o nivel de estoque
para, oportunamente, solicitar ressuprimento; executar tarefas
afins. O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servicos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.
TECNICO EM RADIOLOGIA: Selecionar os filmes a serem
utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo
médico, e coloca-los no chassi; posicionar o paciente
adequadamente, medindo as distancias para a focalizagéo da
area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade
das chapas; zelar pela seguranca da saude dos pacientes que
serdo radiografados, instruindo-os quanto ao procedimento
que devem ser executados durante a operagdo do
equipamento de raio X, bem como tomar providéncias cabiveis
a protegdo dos mesmos; operar equipamentos de raio X,
acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a area

determinada; encaminha o chassi a camara escura para ser
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feita a revelagdo do filme; operar a maquina reveladora,
preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para
revelar, fixar e secar as chapas radiograficas; encaminhar a
radiografia ja revelada ao médico responséavel pela emissao do
diagnostico, efetuando as anotacdes e registros necessarios,
controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no
setor, verificando e registrando o consumo, para solicitar
reposicdo, quando necessario, utilizar equipamentos e
vestimentas de prote¢do contra os efeitos dos raios X, para
seguranca de sua salde; zelar pela conservacdo dos
equipamentos que utiliza; executar tarefas afins. O exercicio
do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite,
domingo e feriados, e trabalho externo.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: Executar limpeza, assepsia,
desinfec¢@o e esterilizacdo de instrumentais, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e
instrumentar os profissionais de Odontologia durante as
intervengdes clinicas; Realizar o acolhimento dos pacientes
nos servicos de saude bucal; Aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Processar
filmes radiogréaficos; Orientar os pacientes sobre préaticas de
higiene bucal adequadas, fornecendo informagfes sobre
escovacdo, uso de fio dental e outros cuidados preventivos;
Auxiliar na organizacdo e controle de estoque de materiais
odontologicos, solicitando reposicdo quando necessario;
Colaborar na organizacéo e no agendamento de atendimentos
odontolégicos, garantindo o fluxo adequado de atendimento;
Auxiliar no controle e monitoramento de qualidade da agua
utilizada no consultério odontolégico, seguindo as normas e
diretrizes de biosseguranga; Participar de capacitagbes e
treinamentos oferecidos pela instituicdo, buscando aprimorar
seus conhecimentos e habilidades na éarea odontolégica;
Realizar procedimentos auxiliares durante cirurgias
odontoldgicas, como aspiragdo, irrigacdo e manipulagdo de
materiais; Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo
e/ou designadas pelo superior hierarquico.

TECNICO EM FARMACIA: Atuar nos processos de
dispensacdo, distribuicdo e unitarizacdo de doses de

medicamentos, bem como, no controle de estoque de
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medicamentos e material médico-hospitalar. Realizar

operacBes farmacotécnicas; conferir formulas; efetuar
manutencdo de rotina em equipamentos, utensilios de
laboratério e rotulos das matérias-primas. Controlar estoques,
fazer testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e
ambiente. Documentar atividades e procedimentos da
manipulacdo farmacéutica. Auxiliar o farmacéutico nas
diferentes etapas do circuito do medicamento desde a
produgdo, aquisicdo e distribuicdo de medicamentos,
passando pela gestdo, controle de qualidade e marketing,
atuando sob a alcada direta do farmacéutico inscrito no
Conselho Regional de Farmacia. Desenvolver as atividades de
acordo com as boas praticas de manipulagdo, sob supervisao
direta do farmacéutico. Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho. Executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em

regulamento.

NIVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

cozinhar, cuidar da merenda das escolas, cozinhar a merenda

Lavar lougas,
escolar e distribuir aos alunos da escola, fazer café, limpar
moveis, instalagbes sanitarias, equipamentos, pisos, janelas,
paredes e afins; zelar pela conservacdo dos materiais e
equipamentos utilizados na limpeza; executar servicos de
limpeza dos locais de trabalho, tais como: dependéncias
internas, calcada em frente ao prédio, gramado, acesso a
garagem, etc; transportar e arrumar méveis, volumes e
materiais; garantir resultados dentro da logistica da qualidade
a partir de metas preestabelecidas, conforme necessidade do
servigo e orientacéo superior, etc. O exercicio do cargo podera
exigir a prestacédo de servigos a noite, domingos e feriados, e
trabalho externo.

AGENTE DE LIMPEZA URBANA: Efetuar a limpeza de ruas,
parques, jardins, logradouros publicos e outros locais,
varrendo-os e coletando lixo e detritos acumulados,

despejando-os em depdsitos e/ou veiculos apropriados, para
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manter referidos locais em condi¢cbes de limpeza, higiene e

tréafego de pessoas e veiculos.

COZINHEIRA: Preparar refeicdes, cafés, lanches, sucos e
sobremesas em pequenas e grandes quantidades; elaborar e
executar cardapios; responsabilizar-se pelo balanceamento
das refei¢cdes; controlar a qualidade, a conservacdo e o
estoque dos alimentos; fazer a higienizagdo e o pré-preparo de
frutas e hortalicas de acordo com a determinagéo do cardapio
diario; controlar a quantidade usada na preparacdo de uma
refeicdo; fazer a higienizacéo, da conservacao de utensilios e
da dos equipamentos utilizados; zelar pela ordem, pela
disciplina, pela higiene, e pela seguranc¢a do local; reciclar os
alimentos evitando perda dos mesmos; realizar outras tarefas
inerentes ao cargo e ao local de trabalho; ter comprometimento
com o servico; manter a higiene e o asseio pessoal; utilizar
técnicas de cozinha e nutricdo; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e orientagao
superior. O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servicos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.

COVEIRO: abrir covas para realizagdo de sepultamento;
realizar sepultamento; zelar pela limpeza e conservagédo do
cemitério; responsabilizar-se pelo material de sua
responsabilidade; desempenhar outras atribuicBes que, por
na sua esfera de

suas caracteristicas, se incluam

competéncia.

ELETRICISTA: executar servicos de instalages de circuitos
elétricos, seguindo plantas, esquemas e croquis; reparar e
instalar redes elétricas em prédios e logradouros publicos;
colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis,
tomadas, calhas, bocais para lampadas e outros; reparar e
instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros,
reatores, resisténcias, painéis de controle e outros; instalar
gambiarras nas ruas em épocas de festas; instalar, regular e
reparar aparelhos e equipamentos elétricos; zelar pela
conservacdo dos equipamentos de trabalho; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua

esfera de competéncia.

ENCANADOR: Monta, instala e conserva sistemas de

tubulagdes de material metalico e ndo metdlico de alta e baixa
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pressdo para conducdo de ar, agua, gas, vapor, esgoto,
solugdes quimicas e outros fluidos em edificios, laboratérios e
outros locais.

MERENDEIRA: selecionar os ingredientes necessarios de
acordo com o cardapio do dia; orientar os trabalhos de
preparagdo dos alimentos; fazer e servir café nos diversos
o6rgdos da municipalidade; preparar refeicbes e merendas;
controlar o estoque de ingredientes; supervisionar os trabalhos
de arrumacgao, limpeza e higiene da cozinha, da despensa e
dos locais de refeigBes; supervisionar a esterilizagdo dos
utensilios nas cozinhas das creches; registrar o nimero de
refeicdes e merendas servidas diariamente; responsabilizar-se
pelo controle de lougas, talheres, utensilios e equipamentos;
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia. O exercicio do cargo
podera exigir a prestacdo de servicos a noite, domingo e
feriados, e trabalho externo.

OPERADOR DE MAQUINAS: Operar pas mecanicas; tratores
de esteira; operar retro-escavadeira, trator agricola e patrol;
executar trabalhos de terraplanagem, escavagdes,
movimentacéo de terras e preparacdo de terrenos para fins
especificos; operar maquina moto-niveladora, acionando os
comandos de marcha, diregdo, pa mecanica e escarificador,
para nivelar terrenos apropriados a construcdo de edificios,
estradas e outras obras; operar maquinas para execugédo de
limpeza de ruas e desobstrucéo de estradas; operar maquinas
misturadoras de areia, pedra britada e agua, manipulando os
comandos, regulando a rotacdo e tambor de mistura; executar
servigos de perfuracdo de rochas, concretos e solos diversos,
operando maquinas perfuratriz; zelar pela manutengédo e
conservacgao das maquinas e equipamentos utilizados; atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Dirigir
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao
transporte de cargas ou de passageiros, sempre respeitando o
Cddigo Nacional de Transito, recolher maquinas,
equipamentos rodoviarios e veiculos na garagem quando
concluido o servico do dia; manter maquinas, equipamentos
rodoviarios e veiculos

em perfeitas condicbes de

funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela

Rua Conego Firmino Cavalcante, SN

Centro, Alagoa Grande/PB. CEP: 58388-000
Telefone: (83) 3273-1004, E-mail: gapreag@bol.combr
Acesse: www.alagoagrande.pb.gov.br

conservacdo dos veiculos, maquina e equipamentos

rodoviarios que Ihe forem confiados; providenciar
abastecimento de combustivel, agua e lubrificante; comunicar
ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; e executar

outras tarefas correlatas.

PEDREIRO:

examinando a planta e especificacBes; executar, segundo

verificar as caracteristicas das obras,
desenhos e croquis, obras de construgdo e reconstrugdo de
prédios, pontes, muros, calcadas e/ou outros; trabalhar com
qualquer tipo de argamassa a base de cal, cimento e outros
materiais de construgdo; executar trabalhos de alicerces;
levantar paredes e rebocar; assentar e fazer restauracdes de
tijolos, ladrilhos, azulejos, mosaicos e outros materiais; realizar
trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calgcadas e
estruturas semelhantes; operar instrumentos de medida, peso,
prumo, nivel e /ou outros; construir caixas d’agua, sépticas,
esgotos, tanques, etc.; zelar pela conservacdo das
ferramentas de trabalho; desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia. O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo

de servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.

VIGILANTE: Atender o publico interno e externo; direcionar e
orientar o publico, obedecendo as normas internas do local de
trabalho; controlar a entrada e a saida de pessoas
(empregados e visitantes) e orienta-las; controlar a entrada e
saida de veiculos, de materiais e de equipamentos; executar
servigos de vigilancia e de fiscalizag&o na sua area de trabalho;
operar equipamentos; executar servicos de comunicagdo
(radio, telefono, interfone, pabx e outros) e de seguranca
(alarme, cameras, video e outros); digitar relatérios, quando o
setor for informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia
em livro préprio de maneira clara e objetiva; acionar as
autoridades policiais quando necessario; zelar pela ordem e
pela disciplina do seu local de trabalho; garantir a seguranca
patrimonial; receber, discriminar, protocolar e distribuir
correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; transmitir recados; prevenir a ocorréncia de
incéndios; fiscalizar e vigiar areas internas e externas;

executar a ronda diurna e noturna, verificando se as portas,
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janelas, portbes e outras vias de acesso estdo fechados
corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e
elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a
toma de providéncias necessarias a fim de evitar roubos e
prevenir incéndios e outros danos; fazer manutencéo simples
como: inspecionar o circuito interno de cameras e solicitar
reparos, quando necessarios; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e orientacéo
superior. O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de

servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.

OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA: operar o Trator de
Esteira, realizando aterro sanitario; efetuar a manutencédo da
magquina, abastecendo-a, lubrificando-a, mantendo—a sempre
limpa; Zelar pela manutencédo do equipamento, comunicando
falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito
estado; recolher o equipamento apés a jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem, para permitir a manutengdo e o
abastecimento do mesmo; verificar as ordens de servico e
trafego, o itinerario a ser seguido e os horarios e o numero de
viagens a ser cumprido; executar outras atividades inerentes a
seu cargo e formacgdo e/ou de interesse da Prefeitura, por
determinacgdo superior. O exercicio do cargo podera exigir a
prestacéo de servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho
externo.

TRABALHADOR BRAGAL: Varrer ruas, pragas, parques e
jardins do municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros
instrumentos similares, para manter os referidos locais em
transito; recolher o lixo,

condicdes de higiene e

acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, centos,
carrinhos de tracdo manual e outros depositos adequados;
percorrer os  logradouros, seguindo 0Ss  roteiros
preestabelecidos, para coletar o lixo; fazer abertura e limpeza
de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas
de areia, pocos e tanques; raspar meio-fios; limpar, capinar,
participar de trabalhos de caiacdo de muros, paredes e
similares; fazer abertura e limpeza de valas, de galerias, fossas
sépticas, esgotos, caixas de areia, pogos e tanques; lavar e
lubrificar veiculo e maquinas; preparar sepulturas e exumar
cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar

restos humanos e guardas ossadas, sob supervisdo da
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autoridade competente; zelar pela conservagao dos utensilios
e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica,
recolhendo-os e mantendo-os limpos; limpar e arrumar as
dependéncias e instalagfes de edificios publicos municipais, a
fim de manté-los nas condi¢des de asseio requeridas; recolher
o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinagfes definidas;
percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechado
janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando
pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos;
preparar e servir café ou pequenos lanches a visitante e
servidores da Prefeitura; verificar a existéncia de material de
limpeza e alimentacéo e outros itens relacionados com o seu
trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposicdo, quando for o caso; manter limpo e arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato
qualquer irregularidade verificada, bem como da necessidade
de conserto e reparo nas dependéncias, méveis e utensilios
que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; recolher e
distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e
expedientes, separando-os por destinatario, observando o
nome e a localizacdo, solicitando assinatura em livro de
protocolo; conservar e manter limpa a lagoa de estabilizagéo
de tratamento de esgotos sanitario e tudo que for inerente, bem
como tratar e conservar 0s canais aberto para agua pluviais;
abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais
apropriadas; capinar e rocar terrenos, bem como quebrar
pedras e pavimentos; limpar ralos e bueiros; carregar e
descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais
indicados; transportar materiais de construgdo, moveis,
equipamentos e ferramentas, de acordo com as instrugdes
recebidas; auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores,
flores, grama para conservagédo e ornamentagdo de pragas,
parques e jardins; limpar, lubrificar e guardar ferramentas,
equipamentos e materiais de trabalho que ndo exijam
conhecimentos especiais; das mira e bater estaca nos
trabalhos topograficos; auxiliar no nivelamento de superficies
a serem pavimentadas e trabalhar com emulsdo asfaltica;
preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas

auxiliares de obras; moldar bloquetes, mourdes, placas e
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outros artefatos pré-moldados, utilizando a férma e o material
adequado, seguindo instru¢gbes predeterminadas; auxiliar na
construcao de palanques, andaimes e outras obras; executar
tarefas afins. O exercicio do cargo podera exigir a presta¢ao
de servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho externo.

TRATORISTA: Operar tratores e reboques montados sobre
rodas; carregamento e descarregamento de material, rogcada
de terrenos e limpeza de vias e jardins, ou dirigir veiculos;
executar tarefas afins. O exercicio do cargo podera exigir a
prestacdo de servigos a noite, domingo e feriados, e trabalho

externo.

PORTEIRO (SAUDE): Controlar a entrada e saida de
pessoas, veiculos e materiais. Identificar e orientar as pessoas
aos destinatarios; receber e encaminhar correspondéncia e
encomendas; atender e fazer ligacdes telefonicas; zelar pela
seguranca do local; monitorar cAmeras de seguranca e
alarmes; reportar irregularidades ou incidentes as autoridades
competentes; prestar informagfes sobre a localizagdo dos
setores e horéarios de funcionamento; zelar pela integridade

dos bens moéveis e imoveis.
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